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 «رشد تولیدو  مهار تورم»

 :مظروح مذاکرات

گشاهیذاؿت یبد ٍ خبطشُ اهبم )سُ( ٍ ؿْذا ٍ تجشیک ّفتِ اهبهت ٍ ضوي  اشتاهدار محترمجواب آقای دکتر زهگاهى 

ُ ّبی تحَل آفشیي ثِ طاػتبى هب دس حَصُ اقذاهبت خْبدی ٍ پشٍ هذیشاى؛ خَؿجختبًِ ثب ّوت ّوِ  کشد: حیتلشٍلایت 

  .ؿکل کن ًظیشی ثب سؿذ هَاخِ ؿذُ اػت

ثب هْن ثشؿوشدى هَضَع حکوشاًی هتؼبلی اػتبًی افضٍد: ثٌذُ اص تک تک  اشتاهیرئیس شتاد برگزاری يمایض حکمراهی 

ػضیضاًی کِ دس ایي هؼیش قذم ثشداؿتي تـکش هی کٌن ٍ ّوِ هذیشاى هلضم ّؼتٌذ هَضَع حکوشاًی هتؼبلی اػتبًی سا دس 

قق پیـشفت ٍ ػذالت اػت، ٍی ثب ثیبى ایٌکِ یکی اص ًتبیح قطؼی حکوشاًی هحلی تح. ػشلَحِ اقذاهبت خَد قشاس دٌّذ

دس ّفتِ دٍلت کل سٍػتبّبی اػتبى ثِ ؿجکِ هلی اطلاػبت هتلل ٍ ؿْشّبی اػتبى تب پبیبى ػبل ثِ فیجش ًَسی  افضٍد:

 .هدْض خَاٌّذ ؿذ

ٍاحذ كٌؼتی  103اػتبًذاس گلؼتبى ثب تبکیذ ثش ایٌکِ دس ػفش دٍم ّیئت دٍلت ثِ اػتبى گلؼتبى خـي ساُ اًذاصی ٍ احیبی 

ٍ تَلیذی ساکذ سا ثشگضاس خَاّین کشد، گفت: دس ساػتبی پیبدُ ػبصی حکوشاًی هحلی کِ اكل اٍل آى توشکضصدایی اػت 

ات ٍیظُ ثِ فشهبًذاساى سا اخشایی کٌین ثِ ؿکلی کِ تلوین گیشی دس تَاًؼتین ثشای ًخؼتیي ثبس طشح ٍاگزاسی اختیبس

 

  
   

 

 

 

 

 

 

 1402/ 04/ 14  خلؼِتبسیخ             اشتانطٌرای اداری    :عنوان جلسه      

  (14/04/1402) مٌرخصٌرتجلصى  

 11 ػبػت ؿشٍع خلؼِ : 18:00 ػبػت خبتوِ خلؼِ :
 : جلصى دشتٌر

 

  تبیین ضرورت تحقق حکمراهی متعالی .1

  ارائى گزارش اقدامات شتاد حکمراهی اشتاهی .2

اشتماع بیاهات مظاور محترم رئیس مدرشى حکمراهی  .3

 طًید بًظتی

اشتماع بیاهات دبیر محترم طٌرای عالی اهقلاب فريوگی  .4

 کظٌر

ػبلي  هحل ثشگضاسی:

 ؿْیذ سخبییاختوبػبت 
                                   4/1402/ 23595 ؿوبسُ دػَتٌبهِ:

   :حبضشیي دس خلؼِ 

الوؼلویي دکتش خؼشٍپٌبُ دثیش هحتشم ؿَسای ػبلی حدت الاػلام ٍ 

اًقلاة فشٌّگی کـَس، خٌبة آقبی دکتش ًبظوی اسدکبًی هـبٍس هحتشم 

هؼبًٍیي هحتشم اػتبًذاس،  ،سئیغ هذسػِ حکوشاًی ؿْیذ ثْـتی

هذیشاى کل هحتشم ػتبدی اػتبًذاسی، هذیشاى کل هحتشم دػتگبُ 

ّبی اخشایی اػتبى، اػضبی کویتِ ػلوی ٍاخشایی ّوبیؾ 

حکوشاًی اػتبًی ٍ دثیشاى ًـؼت ّبی تخللی دػتگبُ ّبی 

 اخشایی  
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دس كَستی کِ دس گزؿتِ هتبػفبًِ ثِ ،  هیلیبسد سیبل هؼتقیوب ثِ فشهبًذاس تفَیض کشدین 50سا تب ػقف  16تؼْیلات تجلشُ 

  .ّب اص ایي تؼْیلات هحشٍم ثَدًذ دلیل تلویوبت توشکضی دس اػتبى ثشخی اص ؿْشػتبى

ٍ تبکیذ کشد؛  صًگبًِ اص دػتَس خَد هجٌی ثش اػلام داسایی ّبی هذیشاى اػتبى گلؼتبى دس ػبهبًِ تؼییي ؿذُ خجش داددکتش 

کبسی ثِ کؼی پشداخت  اػتبًذاسی گلؼتبى اضبفِ ثی هدوَػٍِی افضٍد: دس  .توبم هذیشاى ثبیذ ثِ ایي اكل پبیجٌذ ثبؿٌذ

ذهت ثِ هشدم پشداخت خَاّین کشد ٍ ایي اهش ثبیذ دس توبم دػتگبّْبی ًخَاّذ ؿذ ثلکِ اضبفِ کبس ثش اػبع ػولکشد ٍ خ

 .اخشایی ًْبدیٌِ ؿَد

تَخْی اص افشادی  ثلاػتبًذاس گلؼتبى ثب اؿبسُ ثِ ثشگضاسی دٍسُ ّبی تَاًوٌذ ػبصی هذیشاى اػتبى اظْبس داؿت : تؼذاد قب

ثب اثشاص  ایـبى .ّبی هشدهی اػت ًیشٍّب دس خجِْ کِ دس دٍسُ هذیشیتی حکوشاًی اػتبًی حضَس پیذا کشدًذ حبكل ؿٌبػبیی

ًبساحتی اص ثؼتي دػت اػتبًذاساى دس اًتخبة ٍ اًتلبة دػتیبساى تَػط دػتگبّْبی ًظبستی، گفت: اًتلبة ثؼیبسی اص 

ب : هي هؼتقذم ت تلشیح کشدٍی . ایي دػتیبساى تَاًؼتِ ثَد دس تؼشیغ اخشای ثشًبهِ ّب ٍ اقذاهبت ًقؾ هَثشی ایفب کٌذ

  .ػبصی هذیشیتی ًبقق اػت ، ًجبیذ دػت اػتبًذاساى سا دس اًتلبة دػتیبساى ثؼت صهبًی کِ قَاًیي دس چبثک

دسكذ  14ػبل کبّؾ پیذا کشدُ ٍ  10کٌین ػي هذیشیتی دس اػتبى  اظْبس داؿت: افتخبس هی ًوبیٌذُ ػبلی دٍلت

: سئیغ ؿَسای اداسی اػتبى تـشیح کشد .دسكذ ثشػذ 20تلاؽ داسین ایي ػذد ثِ   ّب ثِ ثبًَاى ػپشدُ ؿذُ ٍ هؼئَلیت

هشدهی ثَدى دٍلت هطبلجِ هقبم هؼظن سّجشی ثَدُ ٍ چشخؾ ّبی تحَل آفشیي هٌجؼث اص ػٌذ تحَل هشدهی دکتش سئیؼی 

 ؿَد. هٌؼکغ ًظبم  اػت ٍ ثبیذ دس سٍحیِ خذهتگضاساى

داًؼت ٍ ضوي تبکیذ ثش ثشًبهِ هحَسی ٍ ّذفوٌذی ایـبى تذٍیي اػٌبد ثخـی ریل ثشًبهِ ساّجشدی اػتبى سا اص ضشٍسیبت 

ؿَد  دس اػتبى ّش اقذاهی کِ هَخت کٌُذ ؿذى حشکت تحَل آفشیي دس ساػتبی تثجیت ٍ ایدبد ًقـِ ساُ اػتبى تبکیذ ًوَد:

 .هقجَل ًیؼت ٍ تضؼیف سًٍذ اخشای ثشًبهِ ّب ثِ ّش دلیلی پزیشفتِ ًخَاّذ ثَد

تبکیذ کشد: ثبیذ توبم هلَثبت ػتبد ّب، ؿَساّب ٍ ... ثب  بت ٍ فؼبلیت ّبی دٍلت هحتشمدس ساػتبی تجییي اقذاهدکتش صًگبًِ 

هـبّذُ اػتفبدُ اص پٌل هخلَف دس ػبیت اػتبًذاسی گلؼتبى ثبسگزاسی ؿَد تب ّوِ ثب ؿفبفیت اقذاهبت كَست گشفتِ سا 

هَضَع پٌْبًی اص هشدم  ٍ  د هب هطلغ ثبؿيای ػول کٌین کِ ّوِ هشدم اص ػولکش هؼتقذین ثبیذ ثِ گًَِ هب چشا کِ ًوبیٌذ؛

 .ٍ ایي اقذام سٍح پیـگیشی اص فؼبد ٍ ثی ػذالتی سا تقَیت هی ًوبیذ ٍخَد ًذاسد

 

 تنظیم شده است. نصوبه12صفحه و  6صورتجلسه در این *
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 مًلت اقدام ديوده ارائىدشتگاه  طرح مصٌبات ردیف

1 

هقشس گشدیذ: ػٌَاى ّوبیؾ حکوشاًی اػتبًی؛ چبلؾ ّب ٍ الضاهبت ثِ ػتبد 

 حکوشاًی هتؼبلی اػتبى گلؼتبى تغییش یبثذ.

دفتر برهامى ریزی، 

  بٌدجى و تحٌل اداری

2 

هقشسگشدیذ: دثیش خبًِ دائوی  ػتبد حکوشاًی هتؼبلی اػتبى  ًؼجت ثِ ثبص 

 .طشاحی ػبختبس ػتبد حکوشاًی هتؼبلی اػتبى اقذام ًوبیذ

 

دفتر برهامى ریزی، 

 بٌدجى و تحٌل اداری

 

3 

ػتبد حکوشاًی هتؼبلی اػتبى ثِ سیبػت اػتبًذاس هحتشم ثِ هقشس گشدیذ: 

كَست دائوی تـکیل ٍ  دفتش ثشًبهِ سیضی ، ثَدخِ ٍ تحَل اداسی 

اػتبًذاسی ثِ ػٌَاى دثیشخبًِ دائوی ػتبد حکوشاًی هتؼبلی دس اػتبى ثب 

ّذف پیـجشد، ساّجشی ٍ پبیؾ هَضَع حکوشاًی اػتبًی  ثِ فؼبلیت خَد 

 اداهِ دّذ.

 

برهامى ریزی، دفتر 

 بٌدجى و تحٌل اداری

 

4 

هلَثِ هزکَس هقشس گشدیذ: کلیِ دػتگبُ ّبی اخشایی ؛  3دس اخشای ثٌذ 

ضوي ّوکبسی فؼبل ٍ هـبسکت هَثش دس ًـؼت ّبی تخللی ٍ اّتوبم 

ٍیظُ دس دػتیبثی ثِ ًتبیح کبسثشدی؛ هتٌبػت ثب حَصُ هبهَسیت دػتگبّی 

خَد ّوکبسی ٍ تؼبهل لاصم سا ثب دثیشخبًِ ػتبد حکوشاًی هتؼبلی  اػتبى 

 هؼوَل  ًوبیٌذ. ر برهامى ریزی، بٌدجى و تحٌل اداری اشتاهداری()دفت

 

کلیى دشتگاه يای 

اجرایی، هًاديا و 

 شازمان يای اشتان

 

5 

                   کلیِ دػتگبُ ّبی اخشایی، ًْبدّب ٍ ػبصهبى ّبی اػتبىهقشس گشدیذ: 

طی ّوبٌّگی کبهل ثب ػتبد حکوشاًی هتؼبلی اػتبى، ًیبصّبی آهَصؿی ثب 

هَضَع حکوشاًی سا ثِ دثیشخبًِ ػتبد اػلام ٍ ثشًبهِ سیضی آهَصؿی ثب 

هَضَع حکوشاًی دس دػتَس کبس دثیشخبًِ ػتبد حکوشاًی هتؼبلی  اػتبى 

 قشاس گیشد.

کلیى دشتگاه يای اجرایی،     

و شازمان يای اشتانهًاديا   

دفتر برهامى ریزی، بٌدجى و 

 تحٌل اداری
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اػتبى، اػن اص  دػتگبُ ّبی اخشاییثشًبهِ ّبی آهَصؿی کلیِ هقشس گشدیذ: 

ثشگضاسی ًـؼت ّب، کبسگبُ ّب ٍ دٍسُ ّب، ثب هَضَع حکوشاًی؛ ثب ًظبست ٍ 

 ساّجشی ػتبد حکوشاًی هتؼبلی اػتبى، اًدبم ؿَد.

 

 

يای اجرایی،  کلیى دشتگاه 

 هًاديا و شازمان يای اشتان

دفتر برهامى ریزی، بٌدجى و 

 تحٌل اداری

 

 

 

  
      

 
 

  

 

 14/04/1402  تبسیخ خلؼِ            اشتان                                                             طٌرای اداری    عنوان جلسه:                                    

 

 14/04/1402صٌرتجلصى مٌرخ ) مصٌبات 
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7 

هقشس گشدیذ ػبصهبى هذیشیت ٍ ثشًبهِ سیضی اػتبى  ّوکبسی لاصم سا ثب ػتبد 

حکوشاًی هتؼبلی اػتبى دس خلَف ثشًبهِ سیضی ٍ اخشای دٍسُ ّبی 

 دٍسُ، ثؼول آٍسد.آهَصؿی ثب هَضَع حکوشاًی ٍ اػطبی گَاّیٌبهِ پبیبى 

شازمان مدیریت و 

 برهامى ریزی اشتان

دفتر برهامى ریزی،   

 بٌدجى و تحٌل اداری

 

8 

کلیِ دػتگبُ ّبی اخشایی، دس خلَف اخشایی ًوَدى ثشًبهِ هقشس گشدیذ: 

ّبی  داًـگبُ ّبی آهَصؿی ثب هَضَع حکوشاًی اص ظشفیت هشاکض ػلوی ٍ

 هلی ٍ اػتبًی اػتفبدُ ًوبیٌذ.

 

دشتگاه يای کلیى 

اجرایی،      هًاديا و 

 شازمان يای اشتان

 

9 

دفتر برهامى ریزی، ػتبد حکوشاًی هتؼبلی  اػتبى) هقشس گشدیذ دثیشخبًِ 

ًؼجت ثِ ثشگضاسی دٍسُ آهَصؿی ثشای بٌدجى و تحٌل اداری اشتاهداری( 

هذیشاى دػتگبُ ّبی کلیِ اػضبی هحتشم ؿَسای تبهیي اػتبى، فشهبًذاساى، 

اقذام  مٌضٌع حکمراهیهشتجط، ثب  اػتبى ٍ ّوچٌیي کبسؿٌبػبىاخشایی 

 لاصم سا هؼوَل ًوبیذ.

 

 

دفتر برهامى ریزی، 

 بٌدجى و تحٌل اداری

 

 

10 

ًبظش  کلیِ دػتگبُ ّبی اخشایی، ًْبدّب ٍ ػبصهبى ّبی اػتبىهقشس گشدیذ: 

، ًؼجت ثِ احلب یکی اص هْن تشیي هؼبئل خَد ثب ثِ حَصُ هبهَسیت خَیؾ

ٍ دس خْت طشاحی هذل  ،ّوبٌّگی ػتبد حکوشاًی هتؼبلی اػتبى اقذام

حکوشاًی هتؼبلی هجتٌی ثش ًقؾ آفشیٌی هشدم دس حل آى هؼئلِ، گبم 

 ثشداسًذ.

 

کلیى دشتگاه يای 

اجرایی، هًاديا و 

 شازمان يای اشتان

 
 

 

11 

اص ظشفیت اػٌبد اػتبًی  حکوشاًی هتؼبلیهذل  یحاطشدس  :هقشس گشدیذ

، گبًِ 31اػٌبد ثخـی ٍ ثشًبهِ ساّجشدی اػتبى ٍ  ػٌذ چـن اًذاصّوچَى 

 ثْشُ گیشی ؿَد.

 

دفتر برهامى ریزی، بٌدجى و   

 تحٌل اداری

 

12 

شالى، تٌشػ   5با عوایت بى ابلاغ شود تحٌل هماز در افق  

کلیه دستگاه هاا  جراجیا ن ادادهاان      مقرر گردید:  اشتاهدار محترم 

این مهم ؛ موضوع  تشٍیح، تحقق ٍ تَػؼِدر راستای سازمان ها  جستان 

کار رلسات شورج  جقامه اماز دستگاه متبوع  را به صورت ویژه در دستور

خود قاجر دجده   تدجبیا   تمدیادجت جراجیا   مزج رداح ت ماا مآااد  ن رج      

 معمول امایند.

 

 

 

کلیى دشتگاه يای 

اجرایی، هًاديا و 

 شازمان يای اشتان

 و

اقامى هماز دبیر شتاد 

 اشتان

 

13 

هقشس گشدیذ: دػتگبُ ّبی هؼئَل ٍ هتَلی ًؼجت ثِ ػبهبًذّی، تدْیض ٍ 

ثْؼبصی ًوبصخبًِ ٍ هؼبخذ ثیي ساّی اػتبى ٍ ػشٍیغ ّبی ثْذاؿتی 

گزجرش جقدجمات رج به ستاد جقامه اماز جستان    اقذاهبت لاصم سا ثؼول آٍسدُ ٍ 

 امایند.دبیاخااه شورج  جدجر  جستان جرسال 

 

دشتگاه يای اجرایی 

 مرتب 

 و

دبیر شتاد اقامى هماز 
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 اشتان

14 

هقشس گشدیذ: کلیِ دػتگبُ ّبی اخشایی، ًْبدّب، ٍ ػبصهبى ّبی اػتبى 

کبسگشٍُ تَػؼِ دٍلت الکتشًٍیک ٍ َّؿوٌذ  2ثش اػبع هلَثِ ثٌذ 

ػبصی اػتبى، ثب اّتوبم ٍیظُ اقذاهبت اخشایی ػبل قجل خَد سا 

ّب ٍ ثْجَد  اكلاح فشایٌذ ػبل خبسی حذاقل دٍ هَسددس گضاسؽ ٍ 

سا ثِ دثیشخبًِ ؿَسای اداسی  سٍؿْب دس اسائِ خذهبت ثِ ؿْشًٍذاى 

  .ًوبیٌذاػتبى اسػبل 

 

کلیى دشتگاه يای 

اجرایی، هًاديا و 

؛شازمان يای اشتان  

اداره کل ارتباطات و 

فواوری اطلاعات 

 اشتان

 

15 

اخشایی ، ًْبدّب ٍ ػبصهبًْبی اػتبى هقشس گشدیذ : کلیِ دػتگبّْبی 

کبسگشٍُ تَػؼِ دٍلت الکتشًٍیک ٍ َّؿوٌذ  3ثش اػبع هلَثِ ثٌذ 

خذهت خذیذ اص خذهبت ؿٌبػِ داس خَد سا  4ػبصی اػتبى، حذاقل 

ثِ دفبتش پیـخَاى دٍلت ٍ دفبتش استجبطبت ٍ فٌبٍسی اطلاػبت 

داسی سٍػتبیی ثشٍى ػپبسی ٍ گضاسؽ آى سا ثِ دثیشخبًِ ؿَسای ا

 اػتبى اسػبل ًوبیٌذ .

کلیى دشتگاه يای 

اجرایی، هًاديا و 

؛شازمان يای اشتان  

اداره کل ارتباطات و 

فواوری اطلاعات 

 اشتان

 

16 

حؼت الاهش اػتبًذاس هحتشم هجٌی ثش حضَس ؿخق هذیشاى هحتشم دس 

خلؼبت ؿَسا دس ساػتبی غٌبی ثیـتش خلؼبت ؿَسای اداسی اػتبى ، هقشس 

هحتشم اػتبى ضوي حضَس فؼبل ٍ هَثش دس خلؼبت، پیگیشی  گشدیذ هذیشاى

ٍ ًظبست ثش سًٍذ اخشایی ؿذى هلَثبت ؿَسا هتٌبػت ثب حَصُ هبهَسیت 

 دػتگبّی خَد سا دس دػتَس کبس خَد قشاس دٌّذ.

ضموا چواهچى مدیران محترم اشتاهی برای حضٌر در جلصات طٌرای 

همایوده تام الاختیار را اداری اشتان عذر مٌجى دارهد، علت عدم حضٌر و 

طی هامى کتبی بى دبیرخاهى طٌرای اداری اشتان ) دفتر برهامى ریزی، 

 بٌدجى و تحٌل اداری( ارشال همایود.

 

 

 

کلیى دشتگاه يای 

اجرایی، هًاديا و 

 شازمان يای اشتان
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: کلیِ دػتگبُ ّبی مقرر گردیدًظش ثِ دػتَس كشیح اػتبًذاس هحتشم؛ 

ٍ ػبصهبى ّبی اػتبى دس  ساػتبی ؿفبف ػبصی ٍ تجییي  اخشایی، ًْبدّب،

اقذاهبت ٍ فؼبلیت ّبی دٍلت هحتشم؛ ثب اّتوبم ٍیظُ ٍ هتٌبػت ثب حَصُ 

هبهَسیت دػتگبّی خَد، ًؼجت ثِ ثبسگزاسی توبم هلَثبت کبسگشٍُ ّب، 

ؿَساّب، ػتبدّب ٍکویتِ ّبیی کِ دس ػبیت اػتبًذاسی تؼشیف ٍ هـخق 

 یٌذ.ؿذُ اًذ ، اقذام ًوب

 

 

کلیى دشتگاه يای 

اجرایی، هًاديا و 

 شازمان يای اشتان
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حؼت الاهش اػتبًذاس هحتشم؛ هقرشس گشدیذ:کلیرِ هرذیشاى دػرتگبُ ّربی      

ّربی   یاخشایی، ًْبدّب ٍ ػبصهبى ّبی اػتبى ، ًؼجت ثِ ثجت اهَال ٍ داسای

ثرِ اداسُ کرل    ؛فشآیٌرذ سا ثجت خَد دس ػبهبًِ تؼییي ؿذُ اقذام ٍ گضاسؽ 

حَصُ اػتبًذاس ٍ سٍاثط ػوَهی خْت اػتحضبس اػرتبًذاس هحترشم اسػربل    

 ًوبیٌذ.

 

کلیى دشتگاه يای 

اجرایی، هًاديا و 

 شازمان يای اشتان
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هقشس گشدیذ: دػتگبّْبی اخشایی ثب حذاکثش تَاى ثشای تحقق اّذاف هٌذسج 

اّتوبم ٍیرظُ داؿرتِ   دس اػٌبد ثبلا دػتی ثِ ٍیظُ ػٌذ تحَل دٍلت هشدهی 

 ثبؿٌذ .

 

 

 

 یدشتگاه يا ىیکل

هًاديا و  ،ییاجرا

اشتان یشازمان يا  

 



6 
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هقشس گشدیذ: هذیشاى هحتشم دػتگبُ ّبی اخشایی اػتبى ، حرذاکثش كرشفِ   

خَیی دس اػتجبسات ّضیٌِ ای سا  ثؼول آٍسدُ  ٍ ضوي حزف فشآیٌذّبی غیش 

 قبًًَی اختٌبة ًوبیٌذ .ضشٍس، اص اًدبم تؼْذات هبصاد ثش تکبلیف 

 یدشتگاه يا ىیکل

هًاديا و  ،ییاجرا

اشتان یشازمان يا  
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هقشس گشدیذ: کلیِ هذیشاى دػتگبّْبی اخشایی اص خشیذ کبلاّبی خبسخی کِ 

 هـبثِ ایشاًی داسًذ ثِ ٍیظُ کبلاّبی هلشفی پشّیض ًوبیٌذ .
 یدشتگاه يا ىیکل

هًاديا و  ،ییاجرا

اشتان یشازمان يا  

 

 


