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 «های استانداری قرارداد پشتیبانی و نگهداری شبکه و رایانه » 

 

 

مدیر کل ،                             بین استانداری گلستان به نمایندگیفیمامناقصه صورت گرفته در سامانه تدارکات الکترونیکی دولت)ستاد(  این قرارداد به استناد   

به شناسـه ملـی                  وشـماره                                   نامیده می شود از یک طرف و شرکت " رماـارفـک "دادرقران ایکه از این پس در  امور اداری و مالی

 "دادرقـرا  ایـن  گر که از این پس دراز طرف دی مدیر عامل شرکت /رئیس هیأت مدیره به عنوان                                به نمایندگیو اقتصادی                                 

 گردد:زیر منعقد می شرایطبا ازمحل اعتبارات هزینه ای استانداری  د نشونامیده می" پیمانکـار

 

 ( موضوع قرارداد:1ماده

 ی، اعم از سـتت افـزار، نـرم   ای و تجهیزات جانبهای رایانهداری و تعمیر تجهیزات شبکه،سیستمانجام امور مربوط به توسعه، پشتیبانی، نگهعبارت است از 

 که جزء لاینفک قرارداد می باشد. 1بر طبق شرح خدمات پیوست افزار 

 

 ( حوزه اجرایی قرارداد:2ماده 

به صورت کتبیی از سیوی    ها، که در صورت لزوم و دیگر مکانها ها، بخشداری( فرمانداری 2و1داری گلستان )ساختمان های شماره  استان

 ر اعلام خواهد شد.کارفرما به پیمانکا

 

 ( مدت قرارداد:3ماده 

 باشد.می یک سال خورشیدیبه مدت  31/02/1403  تیا  01/03/1403مدت این قرارداد از تاریخ 

 

 :و نحوه پرداخت آن ( مبلغ قرارداد4ماده

کیه   باشید میی ده احتساب مالیات بر ارزش افیزو  بدون بصورت خالص وال ری(                                         ) و به حروف                          قرارداد مبلغ

با افزودن مالیات بر ارزش افزوده به  و کسر کسورات قانونیپس از صدور گواهی کارکرد و حسن انجام کار از سوی ناظر ،بصورت ماهانه

 گردد.پرداخت میپیمانکار 

 ثبت نام در نظام مالیات بر ارزش افزوده می باشد .*پرداخت مالیات بر ارزش افزوده منوط به ارائه گواهی 

مـدیریت فنـاوری   )ظرانی  پیشنهاد باواضافه کاره صورتحساب پرداخت قطعی حقوق کارکنان های هر مرحله منوط به ارائپرداخت :( 1تبصره 

ممهیور بیه   باارائه مستندات مربوطه ،  (تانداریمدیرکل اموراداری ومالی اسکارفرما) وتایید( و شبکه دولت استانداریمجازی  فضای،امنیت اطلاعات 

 باشد.ه فهرست پرداخت حق بیمه ماهیانه میمهر بانک مربوطه و ارائ

 باشد.می پیمانکارم از بیمه، مالیات و... به عهده قانونی اع کسورات :(  2تبصره 

 مبلغ قرارداد می باشد. % 11ین معاملات دولتیمیزان حسن انجام تعهدات برابربا آیین نامه تضم - حسن انجام تعهدات ( :3 تبصره
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مبلغ پرداختی تحت عنوان سپرده حسن انجام کارکسر می گردد که پس ازارائه پایان  % 11ازهرپرداخت معادل -حسن انجام کار  : (4تبصره

 ردد.کار وگزارش نهایی از سوی پیمانکار وتایید ناظر و مدیرکل اموراداری ومالی استانداری استرداد می گ

 ( ناظر قرارداد: 5ماده 

می باشد که مبلیغ   و شبکه دولت استانداری ،امنیت فضای مجازیمدیریت فناوری اطلاعات تعهدات مندرج در قرارداد برعهده نظارت برحسن اجرای

 قابل پرداخت می باشد.واهی حسن انجام کار از سوی ناظر قرارداد پس از صدور گ 4حق الزحمه مندرج در ماده 

 

 .می باشدو شبکه دولت استانداری ، امنیت فضای مجازی مدیریت فناوری اطلاعات عنوان ناظر در کلیه مفاد این قرارداد  (:5ره تبص

 

 ( تعهدات پیمانکار: 6ماده
و ( فقی  بیا تاییید    1باشد. و هرگونه خدمات مازاد بر شیرح خیدمات )پیوسیت    از تعهدات پیمانکار می 1خدمات مندرج در پیوستشرح (6-1

 قابل اجرا خواهد بود.ناظر  هماهنگی 

قرارداد را حداکثر یک هفته پس از امضای قیرارداد   1( مربوط به خدمات توسعه ای پیوست PMPپیمانکار باید برنامه مدیریت پروژه )(6-2

 ه نماید.ارائ ناظرتهیه و به 

آمد ناشی از تأخیر، ضعف عملکیرد، نقیق قیرارداد و    ای هر پیمستقل از هر شرط صریحی در قرارداد، پیمانکار در مقابل کارفرما به از(6-3

 قصور انجام شده متعهد و مسؤول است.

با بیمه پیمان(  ماهه  دوازدهپیمانکار ملزم و متعهد به رعایت کلیه مقررات جاری قانون کار و قانون تأمین اجتماعی )به صورت قرارداد (6-4

مندی، بین   لهق، کمک هزینه مسکن، خواروبار، عائاز قبیل حقوباشد و پرداخت تمام مزایا میدر مورد تمام کارکنان تحت پوشش شرکت خود 

 وبرآورد ارائه شدهبرابر مصوبات شورای عالی کار کارگری، عیدی، سنوات، اضافه کاری، حق مأموریت کارکنان، ایاب و ذهاب و سایر مزایا

  ؤولیتی ندارد.را بر عهده داشته و کارفرما در این مورد هیچگونه مس

 

 کارکنانقانون دائمی مالیات بر ارزش افزوده ، هرماه لیست تایید شده بیمه  9ماده  "ب"مکلف است درراستای اجرای بند پیمانکار ( :6تبصره        

 خود را به کارفرما ارائه نماید .        

باید ابتدا توسی  پیمانکیار    و فرمانداری ها عه استانداریدر مجمو جهت بکارگیریصلاحیت علمی و تخصصی کلیه نیروهای پیمانکار (6-5

بررسی و اسناد مربوطه به  صورت کتبی به ناظر قرارداد ارائه گردد. سپس ناظر قرارداد پس از بررسی اسیناد مربوطیه و انجیام مراحیل     

لاحیت کارکنیان، پیمانکیار   ت عدم تأیید صی . درصورنتیجه را به اطلاع  پیمانکار می رساند  -بر اساس استانداردهای خود -تایید صلاحیت

 ساعت جایگزین نماید.  4٤حداکثر ظرف  ناظر باشد بدون ایجاد وقفه در انجام کار نیروی واجد شرای  را با تأیید موظف می
  

 ، الزامی است. ناظرپیمانکار به  جدیدبرای کارکنان  2ه مدارك تحصیلی مورد تقاضا در جدول پیوست ارائ :(7تبصره

کلیه کارکنان تحت پوشش شرکت موظف به قبول مقررات مربوطه بوده و باید در نظم و رعایت شؤون اسلامی و تکریم ارباب رجوع،  (6-6

از نظر اخلاقی و اداری تعهد مطلوب را دارا باشند. چنانچه هر یک از نیروها خلاف مقررات رفتار نمودند به مسؤول شرکت اعلام خواهد شد 

ساعت جایگزین نمایید. بیدیهی اسیت     4٤، حداکثر ظرف  ناظرصلاح بداند با متخلف رفتار و فرد  مناسب دیگری را با تأیید  تا به هر نحو که
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درصورت وارد نمودن خسارت به هر نحو از طرف هریک از کارکنان و هرگونه اشکال در امور محوله، مبلغ خسارت وارد شده به تشیخیص  

 اخت ماهیانه قرارداد کسر خواهد شد.و توس  کارفرما از مبلغ پرد ناظر

امکانات، تجهیزات، ابزار، قطعات و برنامه های نرم افزاری و ملزومات مورد نیاز مندرج در شرح خدمات قیراداد بایید بیه تعیداد کیافی       (6-7

تر کابل شبکه، آچیار شیبکه و   هر فرمانداری را به یک ست کامل تس پیمانکار موظف استتوس  پیمانکار در اختیار کارکنان خود قرار گیرد. 

و همچنین می بایست تیم پشتیبانی شبکه استانداری را به یک دستگاه تستر شبکه، یک دستگاه آچار شبکه، یک سیت   ابزار لازم مجهز نماید

ایتیر  ر DVDتراباییت، ییک عیدد     2کامل پیچ گوشتی، یک عدد انبردست، یک عدد سیم چین، یک عدد دمبارییک، ییک عیدد هیارد اکسیترنال      

 گیگ بایت مجهز نمایند. کیفیت کلیه تجهیزات می بایست به تایید ناظر قرارداد رسانده شوند.  16عدد فلش مموری  5اکسترنال، 

ه صورت جزیی یا کلی به غیر ندارد درغیر اینصیورت کارفرمیا مجیاز بیه فسیخ      پیمانکار به هیچ وجه حق واگذاری مورد قرارداد را ب (٤-6

 ده وپیمانکار حق هیچگونه اعتراضی دراین خصوص ندارد .یکطرفه قرارداد بو

 در صییورت بییروز هرگونییه حادثییه در محییی  کییار بییه علییت سییهل انگییاری پیمانکییار و کارکنییان شییرکت، پیمانکییار مسییؤول بییوده  (6-9

 باشد.های مربوطه کلاً به عهده پیمانکار میو پرداخت هزینه 

کیه جیزء لاینفیک     2ابق جدول پیوسیت  پیمانکار موظف است نسبت به استقرار نیروها مط با توجه به موقعیت واحدهای استانداری،(6-11

همچنیین بیه تشیخیص نیاظر و در راسیتای انجیام امیور محولیه          ها اقدام نماید.فرمانداری و های استانداریدر ساختمانقرارداد می باشد 

اهند شد. لذا هیچ کدام از فرمانیداری هیا دارای نیروهیای پشیتیبان     نیروهای مستقر در فرمانداری ها به ساختمان استانداری فراخوانی خو

 اختصاصی و تمام وقت نخواهد بود و در صورت نیاز به خدمات فناوری اطلاعات نیروی متخصص از استان اعزام خواهد شد.
 

همچنین نیاظر مختیار بیه جابیه جیا      باشید. می ناظرها به تشخیص انتخاب و جابجایی محل استقرار نیروهای مذکور در ساختمان :(8تبصره 

 نمودن نیروها در کلیه ساختمان فرمانداری ها و استانداری می باشد.
 

 باشد. ساعت )تمام وقت( در هفته می 44حداقل زمان حضور هر فرد  (:9تبصره
 

ه خدمت در هر نقطه از موظف به ارائمذکور باشد پیمانکار برای آن دسته از تجهیزاتی که خارج از محل استقرار نیروهای انسانی  :(10تبصره

 باشد.استان می
 

ها، قصد استفاده از مرخصیی  های استانداری و فرمانداریدر صورتی که هر یک از نیروهای عمومی پیمانکار مستقر در ساختمان (:11تبصره 

 بنیدهای میذکور خواهید بیود.      را داشته باشیند، پیمانکیار موظیف بیه جیایگزینی نییرو در زمیان مرخصیی بیا احیراز شیرای  منیدرج در            

 بدیهی است طبق مفاد این بند تحت هیچ شیرایطی نبایید تعیداد نییرو از حیداقل نیروهیای قیید شیده کمتیر باشید. در غییر ایین صیورت              

 مطابق با بند جرایم قرارداد از مطالبات پیمانکار کسر خواهد شد. 
 

، و فرمانیداریها  هیای اسیتانداری  یک روز برای نیروهیای مسیتقر در سیاختمان   استفاده از هرگونه مرخصی روزانه و یا کمتر از  (:12تبصره 

 .باشدمی ناظر کتبی مستلزم هماهنگی قبلی و تأیید

هار )در صورت نیاز به خیدمات پیس از وقیت اداری( و    اایاب و ذهاب کارکنان شرکت جهت حضور در محل استقرار نیروها و هزینه ن(6-11

 باشد.نکار میپذیرایی و ... به عهده پیما
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، پیمانکار ملزم به انجام عملیات مورد تقاضیا   ناظردر صورت نیاز به ارتقای تجهیزات و یا اضافه نمودن قطعات جانبی به تشخیص (6-12

 باشد. تأمین تجهیزات و قطعات مورد نیاز به عهده کارفرما بوده و تجهیزات و قطعات پیشین باید به صورت سالم عودت گردد.می
 

هیا، بازدیید و   شبکه و شناسایی اولیه سیسیتم  روز از شروع قرارداد نسبت به مستندسازی15پیمانکار موظف است ظرف مدت  :( 13ه تبصر

(، در محل مورد نظر بر روی تجهیزات اقدام نموده و اطلاعات دقییق  ناظر الصاق بر چسب پشتیبانی مخصوص پیمانکار )با متن مورد تأیید

ه نماید. در صورت وجود مشکل و نیاز به جایگزینی قطعات، مراتب را در اسرع وقت ، ارائ ناظره صورت مکانیزه به های مذکور را بسیستم

ظرف یک هفته نسبت به رفع مشکل توس  پیمانکار قبلی اقدام گردد. بیدیهی اسیت در    ناظراز بررسی و تأیید  س، اعلام نموده تا پ ناظربه 

 های رفع عیب به عهده پیمانکار جدید خواهد بود.ی هزینهیهصورت عدم اعلام در زمان مقرر کل
 

ه ت افزارهای مورد پشتیبانی را ارائی سخپیمانکار موظف است مشاوره لازم در خصوص شناسایی نوع، مدل و مشخصات کلیه :( 14تبصره 

 ها به عهده پیمانکار خواهد بود. نماید. بدیهی است در صورت بروز مشکل تمامی مسؤولیت

روزهای کاری الزامی بوده و بنا به تشیخیص   1٤استانداری تا ساعت  1حضور فیزیکی یک نفر نیروی پشتیبان در ساختمان شماره -6-13

ی خدمت خیارج  باشد. پس از ساعات مذکور و در روزهای تعطیل حداقل یک نفر از پرسنل پیمانکار باید به صورت آمادهقابل تمدید می ناظر

 ( در دسترس کارفرما باشد.On Callاز محل )

 باشد.جابجایی کامپیوترها و تجهیزات مربوطه به محل استقرار شرکت در سایت کارفرما به عهده پیمانکار می(6-14
 

ر و با رعایت تشریفات اداری استانداری امکان پذیناظرانتقال تجهیزات از سایت کارفرما به خارج از اداره فق  با هماهنگی قبلی :( 15ره تبص

 باشد.می

 نفر نیرو به عنوان ذخیره بابت بکارگیری در موارد ضروری جهت احراز صلاحیت معرفی نماید. 3تعداد  پیمانکار موظف است ، (6-15

 صلاحیت اداری کلیه نیروهای پیمانکار قبل از به کارگیری در مجموعه استانداری باید از طریق حراست استعلام گردد.(6-16

 اعلام نماید. ناظرهای انجام شده را به صورت ماهیانه به صورت کتبی به ف است گزارش فعالیتپیمانکار موظ(6-17

 بلامانع است.ناظر کار گمارده شده توس  شرکت با نظر تغییر یا جابجایی نیروهای به(6-1٤

 2معرفی نماید. این معرفی باید حداکثر ظیرف   فرد با توان فنی و مدیریتی لازم را بعنوان مدیر پروژهیک  ناظرپیمانکار باید با توافق (6-19

 هفته از ابلاغ قرارداد صورت بگیرد. پیمانکار قبل از تعیین و انتصاب نماینده جدید خود، ناظر را رسما در جریان خواهید گذاشیت. نماینیده   

ناظر این اختیار را خواهد داشت تا با معرفی انجام شیده مخالفیت نمیوده و    پیمانکار تنها پس از کسب موافقت ناظر قابل تعویق می باشد. 

ضمن ارائه دلایل به پیمانکار تکلیف نماید که نماینده خود را تعویق نماید. در چنین حالتی پیمانکار فیرد میذکور را بیا شیخص مناسیب و      

یر پروژه ملزم به شرکت در کلیه جلسات کمیته های مختلف ذیصلاح دیگری بدون تحمیل هزینه اضافی به کارفرما تعویق خواهد نمود. مد

بنا به تشخیص و درخواست ناظر می باشد. همچنین مدیر پروژه می بایست گزارش ماهیانه کلیه فعالیت های مربوطه به این پروژه را بیه  

 صورت الکترونیکی به ناظر ارسال نمایند.

تحت امر خود ا با مشکل نقدینگی مواجه گردد حداکثر دو ماه حقوق و مزایای نیروهای مگردد در صورتی که کارفرپیمانکار متعهد می (6-21

 را پرداخت نماید.
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درصورتیکه پیمانکارازارائه صورت وضعیت ماهانه خودداری نماید،کارفرما می تواند راسیا نسیبت بیه پرداخیت هزینیه حقیوق        (16 تبصره

 وضعیت پیمانکارکسرمی شود.ومزایای نیروها اقدام نماید وبه تناسب ازصورت 

 پیمانکار موظف است خدمات تمام وقت در اختیار کارفرما قراردهد.(6-21

پیمانکار بدینوسیله اعلام می دارد عدم شمول قانون مداخله کارکنان دولت و ممنوعیت مداخله کارکنیان دولیت در معیاملات دولتیی      (7-21

 را رعایت کرده است . 1337مصوبه سال 

 

پیمانکار تعهد می نماید که کلیه اطلاعاتی را که کارفرما به هرنحو و به هر منظوری دراختیار ایشان قرار می دهد ، محرمانه تلقی  ( 17تبصره 

 نمییوده و بییدون مجییوز کتبییی در اختیییار افییراد ثالییب قییرار ندهیید و بییه هیییچ عنییوان از آنهییا اسییتفاده غیییر از موضییوع قییرارداد        

 به عمل نیاورد .  

براسیاس امکانیات    -نکار موظف است کلیه طرح های توسعه ای کارفرما را پس از اعلام و طرح موضوع از طیرف نیاظر قیرارداد   ( پیما6-22

تهیه و پس از تایید ناظر نسبت به اجرای آن براساس زمانبندی که از سوی ناظر قرارداد اعلام خواهد  -سخت افزاری و نرم افزاری کارفرما

 شد، اقدام نماید. 

شیبکه هیای   هیای  حیداقل سیه نییروی متخصیص در زمینیه       در راستای ارائه خدمات مورد نییاز بیه کارفرمیا    پیمانکار موظف است( 6-23

در قیرارداد بکیارگیری   سرورها به کارفرما معرفی نمایند تیا پیس از تاییید نیاظر      و پیکربندی مجازی سازی و نگهداریامپیوتری، امنیت، ک

 شوند.

بیه نیاظر قیرارداداعلام     جهت تاییید  ر راستای افزایش تخصص نیروهای خود، برنامه فصلی آموزشی خود را( پیمانکار موظف است د6-24

پیمانکار موظف است نسبت به جایگزین کردن نییروی   ، دمذکور نباش موزشیآ نماید. لذا در صورتی که نیرویی قادر به گذراندن دوره های

 جدید اقدام نماید.

یه تغییرات سخت افزاری و نرم افزاری بروی تجهیزات استانداری و زیر مجموعه ها را پس از اخیذ تاییید از   کلپیمانکار موظف است ( 6-25

کارفرما اعمال و نسبت به ثبت تغییرات جدید در قالب استاندارد سازی اقدام نماید. لازم به ذکر است هرگونه خسارتی ناشی از عدم رعاییت  

 این بخش بر عهده ی پیمانکار می باشد.

( از قبیل تعداد حملات، سیستم های آلوده و ...پیمانکار موظف است بصورت ماهانه گزارش امنیتی شبکه استانداری و زیر مجموعه ها ) ( 6-26

 .از بروز مجدد آن را ارائه نماید کار مناسب جهت کاهش و جلوگیریهدر قالب الکترونیکی به کارفرما ارسال و را

د ونیروهای تحت امر خود را در طول مدت قرارداد، بیمه تمام خطر و تأمین اجتماعی نمایید   لیذا اسیتانداری    پیمانکار مکلف است خو (6-27

 هیچگونه مسئولیتی در قبال حوادث احتمالی مرتب  با کارکنان قرارداد ندارد .

ر زمان قرارداد به عهده پیمانکار است  . ( مسئولیت حفظ و نگهداری کلیه دستگاهها و تجهیزات کارگاهی ارائه شده توس  استانداری د6-2٤

لازم به ذکر است در سرجمع قرارداد کسر می گردد .و از  خواهد بودپیمانکار  آسیب دیدگی اموال مذکور متوجهدرصورت لذا جبران خسارت 

ی به اطلاع پیمانکار رسانده خواهید  ابتدا و در طول مدت قرارداد تجهیزات کارگاهی که در اختیار مدیر پروژه قرارداد می گیرید طی نامه کتب

 شد.

 

درصورت تبدیل وضعیت یک یاچند نفراز کارکنان شرکت در طی سال به مقدار حق الزحمه متعلقه آن پرسنل ، مبلغ کیل قیرارداد    (:18تبصره 

 کاهش می یابد .
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 دریافت نماید .( پیمانکار مکلف است برای این قرارداد کد کارگاهی مستقل از سازمان تامین اجتماعی 6-29

پیمانکار مکلف است هرماه جهت ارائه صورت وضعیت ماهانه و کلیه مستندات و گزارشات فنی شرکت و هفته ای یکبارجهت پیگیری ( 6-31

 امور اداری مربوطه ، در محل استانداری حضوریابد ویا نماینده تام الاختیار خود را اعزام نماید.

 ( تعهدات کارفرما :7ماده 

 های استانداری رادر مدت قرارداد در اختیار پیمانکار قرار دهد.های مناسب در ساختمانفرما متعهد است محلکار(7-1

) مورد به صورت کتبیی بیه   نکار قرار دهدکارفرما متعهد است در هر فرمانداری اتاقی را به عنوان اتاق فناوری اطلاعات در اختیار پیما(7-2

 (.گردد ها اعلامنداری و فرمانداریاستا

 پس از صورت وضعیت تایید شده ناظر قابل پرداخت است. هرماه 4حق الزحمه پیمانکار براساس ماده (7-3
 

 گردد.ی میکلیه تعهدات فوق ملغ پیمانکارخدمات ارائه در صورت عدم رضایت کارفرما از نحوه   :( 19تبصره 

 

 ( ضمانت حسن انجام کار:8ماده 

هیای  ه مطلوب و کامل تمام یا بخشی از فعالییت ی از این مبالغ در مقابل عدم ارائشت تا از پرداخت تمام یا قسمتکارفرما این حق را خواهد دا 

 . و پیمانکار حق هیچگونه اعتراضی در این خصوص نخواهد داشت موضوع قرارداد با ذکر دلایل موجه و تأیید ناظر، خودداری نماید

 

 ( جریمه تأخیر:9ماده 

ظیفه پیمانکار در خصوص نصب آنتی ویروس و بروز رسانی آن در صورت مشاهده ویروس در شیبکه، کارفرمیا مجیاز    با توجه به و(9-1

 از مبلغ پرداختی -مجازی و فیزیکیسرور-هر سرورمیلیون ریال در مورد  پانزدهکامپیوترو  به ازای هرمیلیون ریال  پنجخواهد بود معادل 

 .ماهیانه کسر نماید

 ,DHCP, DNSهییای مختلییف شییبکه نظیییر  یمانکییار بییدون اطییلاع کارفرمییا نسییبت بییه تغییییر در سییرویس  در صییورتی کییه پ(9-2

ACTIVEDIRECTORY 4٤های مذکور را در مستندات خود حیداکثر ظیرف میدت    و .... اقدام نماید و یا تغییرات اعمال شده در سرویس 

لازم به ذکیر اسیت کلییه تغیییرات در      .غ پرداختی ماهیانه کسر نمایدمیلیون ریال از مبل بیستساعت درج ننماید کارفرما مجاز خواهد بود 

و تصویب کمیته شبکه وامنیت و اخذ تایید یه از ناظر و بیا رعاییت    فزاری شبکه باید بعد از مطرح شدنسرویس های نرم افزاری و سخت ا

 کلیه استانداردهای فنی اجراء گردد.

 گیردماه یک بار انجام می 12ای هر که به صورت دوره کلیه تجهیزات سختافزاری  ریه سرویس مناسب تمیزکائدر صورت عدم ارا (9-3

 .از چهل  میلیون ریال تا دویست میلیون ریال از مبلغ پرداختی ماهیانه کسر نمایدکارفرما مجاز خواهد بود بنا به تشخیص خود 

میلیون ریال و اطلاعات مربوط به سرورها، تا  بیستدل مبلغ در صورت حذف اطلاعات مربوط به کاربران در زمان سرویس دهی، معا(9-4

 .گرددمیلیون ریال بنا به اهمیت اطلاعات بر روی آن از مطالبات پیمانکار کسر میپانصد مبلغ 

جیاز  برای انجام کار، بسته به مورد و به تشخیص ناظر، کارفرما م ساعت( 24)حداکثر در صورت صرف وقت بیشتر از حد متعارف کار(9-5

 .مطالبات پیمانکار کسر نمایدصورت وضعیت ماهانه میلیون ریال از  سیمیلیون ریال تا  پنجخواهد بود از مبلغ 

 ای و عدم ارایه سرویس سرورها و یا اینترنیت بیه شیرط آنکیه مربیوط بیه تعهیدات کارفرمیا نباشید         حد مجاز قطعی ارتباطات شبکه(9-6

 میلیون ریال تیا   بیستاعت تأخیر با توجه به ضرورت کاری و به تشخیص کارفرما، مبلغی معادل باشد و در ازای هر سساعت در ماه می 2 
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گردد. مگر آنکه قطعی ارتباط، با هماهنگی قبلی با کارفرما و جهت اصلاح در ساختار شیبکه  میلیون ریال از مطالبات پیمانکار کسر می یکصد

 .صورت گرفته باشد

ریال از مطالبات پیمانکیار کسیر    میلیون شش قل نیروها، به ازای هر نیرو در هر روز کاری مبلغی معادلدر صورت رعایت نکردن حدا (9-7

 .گرددمی

 

 قرارداد: شرایط( 10ماده 

 تغییر در مفاد قرارداد با توافق کتبی طرفین قرارداد امکان پذیر است. (11-1

و ناظر قرارداد  تأیید کتبیمان و مدت قرارداد  با نظر و صلاحدید کارفرما ودو ماه بابت تمدید زو نیز تا مقدار کار و حجم و مبلغ  (11-2

با ذکر   در قالب صورتجلسه تعدیل قراردادکه می تواند  قابل افزایش و کاهش می باشد. درصید 25حداکثر تا  همچنین پس از توافق طرفین

بایدتهیه وبه  مرتب ، وزمان موردنیازوسایرمواردهای جدید محدوده تغییرات مورد نظر، میزان هزینه مربوطه، نحوه پرداخت هزینه

 تاییدناظرقرارداد برسد.

کارفرما، ناظر و هر گونه تغییر در مفاد و شرای  اجرای قرارداد رسمیت نخواهد داشت مگر آنکه به صورت کتبی به امضای ( 11-3 

 برسد.پیمانکار 

 

   اختلاف: رفع( 11ماده 
از طریق مذاکره بین طرفین حل و فصل خواهد شد و در موضوع ابتدا  در تفسیر مفاهیم یا اجرای قرارداد فدر صورت بروز هرگونه اختلا

 و رأی هیأت مذکورصورت عدم حصول نتیجه مرجع رفع اختلاف دستگاههای اجرائی استانداری صالح به رسیدگی و اعلام نظرمی باشد 

 قطعی و لازم الاجرا  خواهد نمود .

 

 باشد:قرارداد در شرايط ذيل قابل فسخ مي قرارداد : : فسخ 12ماده 

در شرایطی که پیمانکار قادر به تکمیل و انجام کل یا بخشی از تعهدات خود مطابق مفیاد قیرارداد و بیر     و تأیید ناظر الف ( با اختیار کارفرما

 است کتبی در این زمینه نگردیده باشد.طبق برنامه زمانی اعلام شده، قادر به رفع نقایص ظرف مدت دو هفته از دریافت درخو

 در زمان تعیین شده 2-7ب( بر اساس اختیار کارفرما در صورت عدم ارایه برنامه مدیریت پروژه موضوع ماده 

پ( بر اساس اختیار کارفرما در صورتیکه ناظر از خدمات ارایه شده توس  پیمانکار رضایت نداشیته باشید ییا سیطح انتظیارات نیاظر را       

 ه ننماید.برآورد

 ت( براساس اختیار کارفرما در حالتی که پیمانکار قادر به انجام تعهدات خود نباشد.

 ( براساس توافق طرفینث

 واگذاری موضوع قرارداد توس  پیمانکار به شخص ثالبج(

 

 : سایر شرایط مترتب بر قرارداد:  13ماده
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نمایید کیه مشیمول قیانون منیع مداخلیه       و پیمانکار اعلام میی ی ایران بوده کشور جمهوری اسلام این قرارداد از هر حیب تابع قوانین(13-1

نماید منافع ایین قیرارداد را بیه هییچ ییک از اشیخاص       و تعهد میباشد و اصلاحیه های بعدی آن نمی 1337دیماه  22کارکنان دولت مصوب 

 ند.مشمول قانون مذکور انتقال نداده یا آنان را به شرکت در این قرارداد قبول نک

 باشد.که برحسب ابلاغ کتبی پیمانکار وکارفرما قابل تغییر میذیل انجام می پذیرد به نشانی طرفین قرارداد مکاتبات ارسال  (13-2

 فاکس: و                                  تلفن:                                  : نشانی کارفرما

   فاکس:و                                تلفن ثابت                        کدپستی                                   :نشانی پیمانکار

 

 قرارداد: نسخ( 14ماده 

تنظیم   ضمیمه)پیوست( که جزء لاینفک قـرارداد میباشـد،   2و همچنین  تبصره 91ده و ما 14 وه صفح 7نسته مشتمل بر چهار دراین قرارداد 

 الاجرا مي باشد.ز  طرفمن لا برایرارداد که پس از امضاء و ثبت ق نسخ و ضمائ  آن حک  واحد را دارديک از هر گرديده  و 

 

 

 

 

 انکار:پیم                                                                  کارفرما:                                                                                  

 مدیرعامل                             رئیس هیات مدیره                                                                    مدیر کل امور اداری و مالی                  

                                                                                                                                         

 

                                    
                     


